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BASES CONCURSO AYUDANTES DE INVESTIGACION

PROYECTO ANID CIE 160007:
CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS SOBRE JUSTICIA EDUCACIONAL

DECIMONOVENA CONVOCATORIA

La Pontificia Universidad Catdlica de Chile, a través del proyecto PIA-ANID CIE 160007, llama a concurso
publico para proveer un (1) cargo en la categoria de Ayudante de Investigacion en el Centro de Estudios
Avanzados sobre Justicia Educacional.

OBIJETIVO

Apoyar el trabajo cientifico de los investigadores del Centro en el marco del proyecto CIE 160007, Centro
de Estudios Avanzados sobre Justicia Educacional (CJE) adjudicado en el Segundo Concurso Nacional para
Centros de Investigacidon en Educacidn, en adelante, “el Centro”. El cargo estara albergado en la Pontificia
Universidad Catdlica de Chile, con sede en Santiago.

Lineas de Investigacidon en concurso: Linea 5 de investigacién en Inclusién para el Desarrollo, bajo la
direccion de la Investigadora Principal Dra. Marigen Narea.

Mayores detalles del proyecto y de sus lineas de investigacion en http://www.centrojusticiaeducacional.cl/

1. REQUISITOS

1.1. Disponibilidad a partir de marzo 2024.

1.2. Dominio del idioma espanol.

1.3.Dominio del idioma inglés oral y escrito.

1.4.Ser chileno/a, extranjero con domicilio en Chile al momento de iniciar sus labores. Los postulantes
extranjeros deberan gestionar por su cuenta los visados respectivos en caso de ser seleccionado,
gue lo habiliten para trabajar en Chile.

1.5.Formacion: pregrado en pedagogia, psicologia, sociologia o carrera afin a las ciencias sociales.

1.6.Formacion: deseable postgrado en pedagogia, economia, sociologia, psicologia o afin a las ciencias
sociales.

1.7.Experiencia en actividades de investigacién: escritura de articulos, estudios cuantitativos,
implementacién de estudios y generacion de reportes.

2. DOCUMENTOS A PRESENTAR
2.1. Curriculum vitae que incluya, si los hubiera:
a) Estudios de pre y postgrado.
b) Publicaciones y presentaciones en congresos y seminarios.
c) Experiencia en actividades de investigacion y/o extension académica (cursos, consultorias,
estudios etc.).
d) Otra experiencia relevante para el cargo.
2.2. Carta en que presente su interés en el cargo y afinidad de su perfil con el Centro (maximo una
plana).
2.3. Certificados de grados (fotocopia simple).
2.4. Fotocopia simple de la cédula de identidad y/o pasaporte.
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Si al cierre del proceso de postulacidn faltase alguno de estos antecedentes, la directora del Centro podra
declarar inadmisible la postulacion.

Solo seran vdlidas las postulaciones realizadas por medio de la pagina web del Centro en los formatos que
alli se indiquen.

3. RESTRICCIONES

3.1.Quedan excluidos (as) de asumir estos cargos los (as) postulantes que tengan informes académicos
o rendiciones de cuentas pendientes con ANID al momento de la adjudicacién del presente concurso.

3.2.Cargo incompatible con cualquier tipo de becas de pregrado, postgrado o postdoctorado nacional
qgue pueda tener u obtener posteriormente el (Ia) postulante. También son incompatibles con otras
actividades laborales que no sean parte de las actividades del Centro, incluyendo asesorias y
participacidon en proyectos de investigacion no directamente relacionados con las tematicas del
Centro, durante la jornada laboral pactada en este concurso.

4. DETALLE DE LA PRESTACION

4.1.Apoyo en procesos de produccién cientifica del Centro, particularmente elaboracién de articulos
cientificos.

4.2.Apoyo en los procesos de vinculacion con el medio, difusién en la comunidad y outreach de
resultados de las lineas de investigacion.

4.3.Colaborar en las diversas actividades organizadas por el Centro.

4.4.Cumplir con los objetivos y metas acordadas.

4.5.Disponibilidad para tareas de gestion de trabajo de campo.

5. CONDICIONES DE CONTRATACION

5.1.Contrato de prestacion de servicios con la Pontificia Universidad Catdlica de Chile
5.2.Honorario mensual de $800.000, brutos.

5.3.Duracién: contrato por 6 meses, sujeto a desempefio y disponibilidad de recursos.

6. EVALUACION

Los antecedentes académicos y trayectoria de los (as) postulantes seran elementos fundamentales de la
evaluacion. Se considerara la afinidad tematica de su curriculo con los requerimientos de la linea de
investigacion. Como parte del proceso de evaluacion, se podra realizar una entrevista personal con el (la)
postulante, la cual se llevara a cabo, de preferencia, en la modalidad presencial en la ciudad de Santiago.

7. RESULTADO DEL CONCURSO

7.1.Laresolucion respecto de la adjudicacién del cargo serd efectuada por el Centro y ésta sera ratificada
por ANID. Solo una vez cumplido lo anterior, el resultado se comunicara personalmente, via correo
electrénico, al candidato(a) seleccionado(a).

7.2.La adjudicacién podra contemplar una lista de espera, la que surtird efecto, en estricto orden de
puntaje. Los (as) seleccionados (as) en lista de espera tendran un plazo de 5 dias corridos, a contar
de la fecha del aviso, para pronunciarse sobre la aceptacion del cargo. En caso de no comunicar su
aceptacion dentro de este plazo, el (Ia) candidato (a) perdera el cupo adjudicado.

8. CALENDARIO
Las bases, formularios, e informacion sobre el Centro y sus lineas de investigacién estaran disponibles en
la pagina web del Centro http://www.centrojusticiaeducacional.cl a partir del 18 de diciembre de 2023.
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El plazo para la presentacion de antecedentes vence el 5 de enero de 2024.

9. INFORMACION/CONSULTAS

Dra. Marigen Narea, Investigadora Principal, correo electrénico mnarea@uc.cl
Dra. Claudia Matus, directora, correo electrénico cmatusc@uc.cl

O a cjedireccion@uc.cl
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